
 

 

 

 

 

FICHE DE POSTE 

Intitulé du poste : Agent technique polyvalent du site ENSM de Marseille 
 
N° du poste : Ne pas renseigner 

Cotation du poste Ne pas renseigner 

Catégorie C 

Famille d’emploi Logistique immobilière et technique  

Emploi Agent technique polyvalent 

Correspondance RMFP/REME FPLOG053 

 

Direction/Service ou autre 
décomposition de l’organigramme 

Direction de site / Service technique 

Lieu d’exercice Marseille 

Le poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.  

Contexte professionnel : 

L’école Nationale supérieure maritime (ENSM) est un établissement public à caractère scientifique, 
culturel et professionnel (EPSCP). L’ENSM forme les officiers de la marine marchande et délivre un titre 
d’ingénieur aux élèves qui se destinent aux domaines maritimes et para-maritimes. 
L’école nationale supérieure maritime est implantée sur quatre sites situés à Le Havre, Saint-Malo, Nantes 
et Marseille. 
Le site de l’ENSM de Marseille est implanté dans le 8° arrondissement de Marseille. 
 
Chiffres-clés : 11 cursus de formation, environ 1200 élèves, 120 enseignants titulaires et contractuels, 
répartis sur les 4 sites. 
Sur le site de Marseille : 450 étudiants en formation initiale, 24 stagiaires en formation professionnelle, 
100 stages de Formation Continue. 

Présentation synthétique du contexte et des enjeux du poste : 

Le service technique assure le bon fonctionnement de l’ensemble des activités de l’établissement par la 
maintenance et l’entretien des bâtiments, des espaces verts, des infrastructures et du matériel. 

Missions : 
Veiller au bon respect des normes et des règles de sécurité, 
  
Assurer l’entretien polyvalent du site :  

- Maçonnerie 
- Peinture 
- Plomberie 
- Menuiserie 
- Entretien des espaces verts  
- Entretien des véhicules  
- Participer aux aménagements et déménagements du mobilier 
- Accompagner les entreprises de maintenance et contrôle réglementaire, 

 



 

 

 

 

Liaison hiérarchique : 

L’agent technique polyvalent est placé sous la responsabilité du responsable technique.  
 

Compétences : 

➢ Habilitation électrique, 
➢ Lire et interpréter des plans techniques, des croquis relatifs à son domaine de compétence.  
➢ Maîtriser les normes de sécurité et réglementations relatifs à son domaine de compétence,  
➢ Lire et utiliser une notice, dans son domaine de compétence. 
➢ Maîtriser l’utilisation d’appareils de mesure électrique,  
➢ Évaluer l'état d'un matériau, d'un produit.  
➢ Évaluer l'état d'un ouvrage, relatif à son domaine de compétence.  
➢ Monter un échafaudage.   
➢ Analyser et optimiser les stocks de produits, matériaux, équipements, outillages, dans son 

domaine de compétence.  
➢ Dessiner un plan ou un croquis technique relatif à son domaine de compétence.  
➢ Utiliser des matériels, des outils de dépannage, de réparation ou de maintenance, des EPI 

relatifs à son métier. 
➢ Méthode, Rigueur et organisation.  
➢ Respect des délais. 
➢ Aptitude à travailler en équipe / esprit d’équipe. 
➢ Capacité à rendre compte. 
➢ Polyvalence. 
➢ Qualités relationnelles  
➢ Sens du service   
➢ Ponctualité  
 

 

Conditions : 

Bureau atelier des services techniques + véhicule pour circuler sur le site.  
 

Contacts : 

Informations/précisions liées aux missions du poste : 
M. Christophe ROUEDE, Responsable technique 
06 13 42 21 12 
Christophe.rouede@supmaritime.fr 
 

 
 
Informations/précisions liées aux conditions d’emploi et candidature (CV et lettre de motivation) : 
Madame Jane SIMON, en charge du recrutement 
09 70 00 03 64 / 06 13 34 35 24 
recrutement@supmaritime.fr 

 
 

Date de publication : 
11/06/2025 

Date limite de candidature : 
10/07/2025 

Date prévisionnelle 
de recrutement : 

01/09/2025 
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